PREDLOG!
Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 — uradno precis€eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 - ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-
1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE in 62/24 — odl. US) ter 7. in 15. ¢lena Statuta Ob¢ine
Ribnica na Pohorju (MUV, §t. 25/15, 26/17 in 5/19) je Obginski svet na svoji ___ redni seji dne,
sprejel

PRAVILNIK
O DENARNIH NAGRADAH ZA MLADE V OBCINI RIBNICA NA POHORJU

1. ¢clen
(1) S tem pravilnikom se dolo¢ajo upravi¢enci, pogoji, postopek za dodeljevanje in viSina denarnih
nagrad za mlade, stare od 15. do dopolnjenega 29. leta, s stalnim prebivali§¢éem v Ob¢ini Ribnica
na Pohorju, ki so uspesno kon¢ali najmanj 4. raven kvalifikacije po Slovenskem ogrodju kvalifikacij
(SOK) po zakonu, ki dolo¢a enotni sistem kvalifikacij v Republiki Sloveniji.
(2) V pravilniku se izrazi, ki se nana$ajo na osebe in so zapisani v moski slovni€ni obliki, uporabljajo
kot nevtralni za zenski in moski spol.

2. Clen
(1) Sredstva za denarne nagrade po tem pravilniku se zagotavljajo v proracunu obcine za posamezno
leto.

3. ¢€len

(1) Pravico do denarne nagrade po tem pravilniku lahko uveljavljajo prosilci, ki izpolnjujejo naslednje
pogoje:

- imajo stalno prebivali§¢e v Obcini Ribnica na Pohorju neprekinjeno najmanj eno leto pred dnevom
zakljuCenega izobrazevanja in najmanj do dneva oddaje vloge za uveljavljanje pravice do denarne
nagrade po tem pravilniku,

- so do dopolnjenega 29. leta starosti pridobili najmanj 4. raven kvalifikacije po SOK.

4. Cclen

(1) Visina denarne nagrade zna$a za pridobljeno

. raven SOK (srednja poklicna izobrazba): 50,00 EUR,

. raven SOK (srednja strokovna izobrazba ali sploSna izobrazba): 100,00 EUR,

. raven SOK (vi$ja strokovna izobrazba): 150,00 EUR,

. raven SOK (1. stopnja): 200,00 EUR,

. raven SOK (2. stopnja): 300,00 EUR,

. raven SOK (2. stopnja — enovit Studijski program): 500,00 EUR

- 10. raven SOK (doktorat znanosti): 600,00 EUR.

(2) Prosilec je upravicen do denarne nagrade za isto raven SOK le enkrat.

(3) Do dodatka k denarni nagradi so upraviceni prosilci, ki so dosegli individualni izjemni dosezek ob
zakljuku srednjedolskega izobraZzevanja oziroma Studija. Za individualni iziemni doseZek se Steje,
da je prosilec opravil poklicno ali splodno maturo z iziemnim splodnim uspehom oziroma da je bilo
njegovo diplomsko delo ocenjeno z oceno 10.

(4) Visina dodatka za individualni izjemni doseZek je:

- poklicna matura z iziemnim splo$nim uspehom: 100,00 EUR,

- splosna matura z izjemnim sploSnim uspehom: 200,00 EUR,

- ocena 10 za diplomsko delo 1. stopnje: 100,00 EUR,

- ocena 10 za diplomsko delo 2. stopnje: 200,00 EUR,

- ocena 10 za diplomsko delo 3. stopnje: 300,00 EUR.
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https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2007-01-4692
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-3347
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2009-01-3437
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2010-01-2763
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1700
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2014-21-0303
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-0505
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-0457
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-1356
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-0901
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-1195
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-2135
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5. ¢Clen
ViSina denarnih nagrad in dodatkov za individualne izjemne doseZke iz 4. ¢lena tega pravilnika je
dolo¢ena v neto znesku.

6. Clen
Prosilci uveljavljajo pravico do denarne nagrade na podlagi pisne vloge, ki jo morajo vloziti
najkasneje v roku 6 mesecev od dneva zakljuéenega izobrazevanja, za katerega uveljavljajo pravico
do denarne nagrade.
Obvezne priloge k vlogi so listine iz katerih je razvidno, da je zaklju€il izobraZzevanje in pridobil
javnoveljavno izobrazbo ter raven SOK, ki jo je dosegel. Ce prosilec uveljavija tudi pravico do
dodatka za individualni iziemen dosezek, je obvezna priloga k vlogi listina, s katero dokazuje
dosezen uspeh, ki se po tem pravilniku Steje za iziemen individualni dosezek.
Ce vloga ni bila vloZzena v roku iz prvega odstavka tega ¢lena, prosilec ne more ve¢ uveljavljati
pravice do denarne nagrade.

7. Clen

O pravici do denarne nagrade, njeni viSini in upravi€¢enosti do dodatka za individualni izjemni
dosezek odloCi upravni organ z odlo¢bo, ki jo izda najpozneje v enem mesecu od prejema popolne
vlioge. Pri odlo¢anju o izpolnjevanju oz. neizpolnjevanju pogojev za izplacilo denarne nagrade se
uporablja zakon, ki ureja splo$ni upravni postopek.

Zoper odlo¢bo je mozno vloziti pritozbo pri zupanu Obcine Ribnica na Pohorju v roku 15 dni od
vroCitve odlo¢be. O pritozbi odlo¢i zupan z odlo¢bo v roku 15 dni od prejema pritozbe. Odlocitev
Zupana je dokonéna.

8. ¢len
Denarna nagrada se izpla¢a praviloma 15. dan po pravhomocnosti odlo¢be o dodelitvi denarne
nagrade.

9. Cdlen
V primeru ugotovitve, da je prejemnik denarno nagrado prejel na podlagi neresni¢nih podatkov ali
na podlagi predlozenih laznih potrdil oziroma dokazil, je prejeto denarno nagrado dolzan vrniti v
celoti z zamudnimi obrestmi od dneva, ko mu je bila denarna nagrada izpla¢ana, in sicer najkasneje
v roku 30 dni od dneva pravnomocnosti sklepa o ugotovitvi neupravi¢enega prejema denarne
nagrade.

10. &len
Za namen odlo€anja o pravici do denarnih nagrad in njenega izplatevanja Obcina Ribnica na
Pohorju vodi in obdeluje evidenco prejemnikov denarnih nagrad in jo zaéne voditi z dnem dodelitve
denarne nagrade.
Evidenca prejemnikov denarnih nagrad vsebuje naslednje podatke:
ime in priimek prejemnika,
naslov stalnega prebivalis¢a,
EMSO,
pridobljena raven SOK,
datum zaklju€ka izobraZevanja,
vidina denarne nagrade v EUR,
vrsta dodatka k denarni nagradi,
vidina dodatka v EUR.
Za obdelavo podatkov, vsebovanih v evidenci prejemnikov denarnih nagrad, se uporabljajo
dolocbe zakona, ki ureja varstvo osebnih podatkov.



11. ¢&len
(1) Ta pravilnik se zaéne uporabljati za izobraZevanije, ki je bilo zaklju€eno leta 2024 in kasneje.
(2) Prosilci, ki so zakljuciliizobraZevanje v letu 2024 in na dan zaletka veljave tega pravilnika ne morejo
oddati vloge v roku iz prvega odstavka 6. ¢lena tega pravilnika, lahko vliogo oddajo v roku 2 mesecev
od zaCetka veljavnosti tega pravilnika.

12. ¢len
(1) Ta pravilnik za¢ne veljati 15. dan po objavi v Uradnem glasilu e-ob¢ina.
Stevilka: 007-14/2024-1

Ribnica na Pohorju,

Obgina Ribnica na Pohoriju,
Sre¢ko GEC, Zupan



OBRAZLOZITEV:

Obginski svet Obc&ine Ribnica na Pohorju je na svoji 9. redni seji dne, 27. 2. 2024 sprejel Lokalni
program za mlade v Ob¢ini Ribnica na Pohorju za obdobje 2024 — 2028 (v nadaljevanju: LPM). S
programom za mlade se je oblina zavezala, da bo izboljSala polozaj mladih v ob¢ini z Zeljo, da bi tudi
mladi, s svojimi konkretnimi dejaniji prispevali k izboljSanju zivljenja v ob¢€ini.

Eno prednostnih podrocij LPM je spodbujanje formalnega in neformalnega izobrazevanja mladih, saj si
obcina zeli ¢im vecje Stevilo izobrazenih mladih, ki bi s svojim znanjem pripomogli k blaginji celotne
skupnosti.

Da ukrepi, ki jih dolo¢a LPM ne bi ostali le na papirju, je Obc&ina Ribnica na Pohorju pristopila k pripravi
pravilnika o denarnih nagradah za mlade ob&ane, stare od 15. do dopolnjenega 29. leta, ki so uspesno
koncali najmanj 4. raven kvalifikacije po Slovenskem ogrodju kvalifikacij (SOK) po zakonu, ki dolo¢a
enotni sistem kvalifikacij v Republiki Sloveniji, to je srednja poklicna izobrazba.

Namen in cilji pravilnika

Namen pravilnika nagrajevanja mladih, ki so zaklju€ili formalni izobraZevalni sistem na dolo€eni ravni
je spodbuda za vztrajnost in uspeh ob pridobitvi sprievala oz. diplomi. Le dokon€ana 3ola oz. Studij je
pogoj in dokaz, da so pridobili znanje in sposobnosti, na podlagi katerih bodo lahko na trgu dela dobili
zaposlitev in si tako zagotovili dostojen socialni in ekonomski polozaj.

Dodatna denarna spodbuda bo namenjena mladim, ki so ob zaklju¢ku izobrazevanja dosegli izjemen
uspeh, kot npr. zlati/diamantni maturant ali pa ocena 10 za diplomo. Cilj dodatnega nagrajevanja je
spodbuditi mlade k Se vecji zagnanosti in volji po doseganju €im visje stopnje izobrazbe in individualnega
uspeha. UspesSnost mladih ob&anov je v interesu ob¢ine, saj so znanje, ustvarjalnost in talent elementi,
ki so vedno vecje zagotovilo za uspeSen razvoj v prihodnosti.

Cilji so:

- nagraditi mlade za pridobljeno formalno izobrazbo, ne glede na materialni status, ne glede na to ali
S0 izobrazbo pridobili v rednem ali izrednem programu in ali so izobrazbo zakljucili v Sloveniji ali v
tujini,

- spodbuditi vpis mladih v izobrazevalne programe,

- motivirati mlade, da $olanje oziroma $tudij, ki so ga zaceli, tudi dokon¢ajo,

- motivirati mlade za pridobitev dodatne, viSje ravni formalne izobrazbe.

Ocena finanénih in drugih posledic sprejema pravilnika:

Sredstva za zagotavljanje denarnih nagrad se bodo zagotavljala v proradunu ob¢ine za posamezno
proradunsko leto. |z tega razloga bo potrebno v proraunu nacrtovati proraCunsko postavko za ta
namen. NatanénejSa ocena potrebnih sredstev bo lahko podana na podlagi vliog, ki bodo prispele na
javni razpis po uveljavitvi pravilnika.

Visina denarnih nagrad v pravilniku je neto vrednost. Praviloma se v skladu z zakonom od nagrade
obraduna dohodnina, razen v kolikor ima upravi€enec status dijaka ali status Studenta. Za namen
okvirne ocene potrebnih sredstev je pripravljena poenostavljena simulacija z uporabo podatkov, ki smo
jih dobili na spletni strani Statisticnega urada Republike Slovenije za leto 2023.

Glede na statisticne podatke imamo v Obc¢ini povpre¢no 40 dijakov in 10 diplomantov. Predvidevamo,
da bo v letu 2025 oddalo vloge 19 dijakov in 14 Studentov, zato so v letu 2025 predvideni stroski v visini
6.500,00 EUR.



Tabela 1 Predvideno Stevilo upravicencev in visina sredstev za denarne nagrade

Upravicenci Okvirno stevilo | VisSina sredstev za
upraviéencev | nagrade in dodatke
Dijaki (triletni in Stiriletni programi) 9 x 100,00 € 900,00 €
10 x 150,00 € 1.500,00 €
Studenti — dodiplomski in podiplomski $tudij 6 x 200,00 € 1.200,00 €
6 x 300,00 € 1.800,00 €
1 x 500,00 € 500,00 €
Studenti — doktorski $tudij
1 600,00 €
SKUPAJ V LETU 2025 6.500,00 €

Predlog pravilnika je obravnaval:
- Obginski svet Ob¢ine Ribnica na Pohorju na 13. redni seji OS, 14.11.2024,

- Odbor za druzbene dejavnosti, lokalno samoupravo in sodelovanje med ob&inami na 5. redni seji,
12.11.2024 in

- Koordinacijska skupina za mlade, koresponden&no od 5.11.2024 do 14.11.2024.

Pripomb na predlog pravilnika ni bilo.



