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Strokovni delavci:

Ravnatelj: JoZe Krusi¢

Pedagoski vodja enote: Brigita Gosak

Svetovalna sluzba: Brigita Gosak

Vzgojiteljice predsolskih otrok: Mineja Husi¢, Marija Kristan, Alenka Urnaut
Vzgojiteljici predSolskih otrok - pomoénici vzgojiteljic: Hermina Ostruh, Spela Hrastnik

lzvajalka dodatne strokovne pomogci: Blanka Vinsek

1. OPREDELITEV POMENA, NAMENA IN SPREJEMA DOKUMENTA

Letni delovni nacrt zajema vsa podroc¢ja dela v na¢rtovanem obdobju in je osnova za izvajanje v tem Solskem letu.
Javna razprava o predlogu delovnega nacrta je tekla v vseh organih, ki so odgovorni za sprejem akta. Letni delovni nacrt
smo posredovali lokalni skupnosti Obgini Ribnica na Pohorju, z njim je bil seznanjen Svet OS Ribnica na Pohorju. Svoj
program in nacrte pa smo predstavili tudi s publikacijo vrtca.

2. CILJIIN NALOGE

NasSa predSolska vzgoja temelji na sodobnih temeljih osebnosti, zlasti v okviru humanisticne psihologije, ki poudarja
aktivno in pozitivho podobo ¢loveka. IzhodiS¢e vzgojnega dela je otrok.

Splosni cilji:
zagotavljanje zdravja (mentalnega in telesnega)
emocionalna stabilnost
samostojnost

pozitivna slika o sebi in svoji okolici

1
2

3

4

5. socialnainterakcija
6. komunikacija in svobodno izrazanje
7. radovednost

8. spontanostin iniciativnost

9. kreativne poteze osebnosti

1

0. nauciti otroka, kako se uciti (strategija misljenja)

Osnovno vodilo nasSega vrtca je, da se otroci v njem pocutijo varno, sprejeto in prijetno.

Zivljenje in delo nasega vrtca bo, tako kot doslej, zgrajeno na sodelovanju s starsi, z otroki, vzgojiteljicami in lokalno
skupnostjo.
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3. PREDSTAVITEV VRTCA IN ORGANIZACIJA DELA

1. Vrtec je enota pri Osnovni $oli Ribnica na Pohorju, ustanovljena z odlokom o ustanovitvi OS z dnem, 1. 10.
1975.

2. Smo javnivzgojno-izobrazevalni zavod Osnovna Sola Ribnica na Pohorju, Enota Vrtec pri Osnovni Soli Ribnica
na Pohorju. Ravnatelj je JoZe Krusi¢, pedagos$ki vodja enote pa Brigita Gosak, ki pomaga pri opravljanju dela
vrtca. Zaposleni delavci Sole in vrtca, kot so administrator, ra¢unovodja, kuharica, ¢istilka in hisSnik so
organizacijsko vezani na program in urnik dela Sole in vrtca.

3. Sedezvrtca je Osnovna Sola Ribnica na Pohorju, Enota Vrtec pri Osnovni Soli Ribnica na Pohorju, Ribnica na
Pohorju 29, 2364 Ribnica na Pohorju.

4. Javno veljavni program predsSolske vzgoje oz. vzgojno-izobrazevalno delo na¢rtujemo tako, da sledimo
strokovnim izhodis¢em Kurikuluma za vrtce in usmeritvam LDN enote ter LDN oddelkov.

5. lzvajamo poldnevni program, ki traja od 4 — 6 ur in dnevni program, ki traja od 6 - 9 ur. Programa sta namenjena
otrokom, ki so dopolnili najmanj 11 mesecev starosti in katerih starsi ne uveljavljajo ve¢ pravice do
starSevskega dopusta v obliki polne odsotnosti z dela do vstopa otroka v Solo. Obsegata varstvo, vzgojo,
izobrazevanje, nego, pocitek in prehrano otrok (malica, kosilo, popoldanska malica).

6. Dejavnost predSolske vzgoje izvajamo v treh oddelkih, ki jih vodijo vzgojiteljice predSolskih otrok in vzgojiteljici
predsolskih otrok - pomoc¢nici vzgojiteljic.

7.V okviru vrtca se dejavnost odvija na podroéju obé&ine Ribnica na Pohoriju, v stavbi OS Ribnica na Pohorju.

8. Razpored otrok, delavk vrtca in njihov urnik dela.

Po zakonu predSolska vzgoja v vrtcih poteka v dveh starostnih obdobjih:

e prvo starostno obdobje — otroci v starosti od enega do treh letin

e drugo starostno obdobje - otroci v starosti od treh let do vstopa v Solo.

Za Solsko leto 2026/2027 je trenutno vpisanih 40 otrok, ki so razporejeni v tri oddelke. Igralnico za otroke drugega
starostnega obdobja imamo urejeno v prostorih Sole, in sicer v uéilnici 1. razreda.

PredSolska vzgoja in vzgojno izobrazevalno delo poteka v treh oddelkih, ki jih vodijo vzgojiteljice predSolskih otrok in
vzgojiteljici predSolskih otrok - pomo¢&nici vzgojiteljic.
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Vzgojiteljica

Trenutno Vzgojiteljica predsolskih otrok -

Oddelek Stevilo vpisanih
otrok

Delovni ¢as

predsolskih otrok pomocnica
vzgojiteljice

Oddelek prvega Mineja Husi¢ 7.30-14.00
starostnega obdobja 12

(vkljuceni otroci prvega starostnega Hermina Ostruh 8.30-16.00
obdobja) 5.30-13.00

Starostno kombinirani oddelek - Marija Kristan

poloviéni oddelek 7.45-14.15
(vkljuéeni otroci prvega in drugega
starostnega obdobja)

8.30-15.00
Oddelek drugega
(st:lr'osvtne‘gatobcfzbjag e tneg 19 Alenka Urnaut 5.30-13.00
vkljuéeni otroci drugega starostnega .
e ) Spela Hrastnik 8.30-16.00

Malico in kosilo pripravlja kuharica Mojca Zapecnik. Prostore Cisti Anica Ovcar.

9. Poslovni ¢as vrtca:

Poslovni ¢as vrtca je prilagojen potrebam starSev, tj. od 5.30 do 16.00.

Na aktivu vzgojiteljic in ravnatelja (Franca Vobovnika), ki je bil 16. 6. 2011, so bili sprejeti in potrjeni naslednji sklepi:

e po ¢asovnem obdobju dveh let se v oddelkih menjata vzgojiteljici in pomocnici,

e menja se tudi delovni ¢as vzgojiteljic in pomocnic - po dogovoru bo vezan na razporeditev v oddelkih zaradi
zagotavljanja soCasnosti.

Sklep je dopolnjen in potrjen po dogovoru strokovnega aktiva vrtca z dne, 29. 8. 2017, da je delovni ¢as vzgojiteljic in
pomocnic vezan na razporeditev v oddelkih in traja dve leti.

Z dne, 29. 8. 2024; razporeditev strokovnih delavk po oddelkih in njihov delovni €as bo dolocen sproti za tekoCe Solsko
leto glede na sistemizacijo oddelkov in organizacijske zmoznosti.

Z dne, 30. 6. 2025; sprejet predlog, da se bo delovni ¢as vzgojiteljic pomocnic (odpiranja/zapiranja) menjaval na pol
leta.

Razporeditev strokovnih delavk po oddelkih in njihov delovni €as v Solskem letu 2026/2027 je bila okvirno dolo¢ena
pred zacetkom Solskega leta in sprejeta ter potrjena na uvodnem aktivu.
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V Solskem letu 2026/2027 bomo o obratovanju vrtca, organizaciji in razporeditvah v ¢asu pocitnic odlo¢ali na podlagi
predhodne poizvedbe z anketo pri starSih vklju¢enih otrok. Na osnovi starostne strukture in Stevila otrok bomo oddelke
zdruzili.

Glede na dogovor in sklep Obé&ine Ribnica na Pohorju, z dne 18. 6. 2025, se lahko Vrtec pri OS Ribnica na Pohorju
zaCasno zapre, kadar so na podlagi predhodne poizvedbe prijavljeni manj kot trije otroci za posamezen dan delovanja.
Starsi otrok so o za¢asnem zaprtju predhodno obves$ceni s strani vrtca.

Ta sklep velja za vse dni v letu, ko vrtec organizira varstvo, vklju¢no z dnevi zmanjSanega obiska otrok zaradi pocitnic ali
drugih okolis¢&in.

10. Ob nacrtovanem programu po Kurikulumu, po LDN enote in oddelkov, po na¢rtovanih obogatitvenih
dejavnostih, projektih ter aktualizaciji poteka v oddelkih naslednja rutina:

Oddelek prvega starostnega obdobja in Starostno

Kkombinirani oddelek Oddelek drugega starostnega obdobja

= igre v narocju o . .
. = individualne dejavnosti
- guganje ; . Lo
. . . . = jutranje razgibanje (vadbene ure)
= jutranje razgibanje . . o
. - priprava na malico (umivanje rok)
= malica v prostoru vrtca )
. . - malica
= skupne dejavnosti . .
o . ) = skupne dejavnosti
= sprehodi (hoja, z vozicki, z bibo bubo) . .
) = bivanje na prostem
= kosilo v prostoru vrtca . . .
. . = priprava na kosilo (umivanje rok)
= priprava prostora za poc€itek

) = kosilo
= uspavanje ..
) potitek = pocitek
buiani = individualna zaposlitev po Zelji otrok
= prebujanje

. L. = priloZnostne in sprostitvene igre
= sprostitev ob poslusanju glasbe

11. Prostorski in materialni pogoji
Prostori v vrtcu so za delo ustrezni.
Igralnico za otroke drugega starostnega obdobja smo preuredili v prostorih Sole, in sicer v u€ilnici 1. razreda.
Potro$ni in pisarniSki material ter didakti¢na sredstva za nemoteno vzgojno in izobrazevalno delo v oddelkih

zagotavljamo glede na potrebo in v okviru finan€ne zmoznosti. Drobni inventar obnavljamo.

Vecje nabave in investicije s finan¢nimi ucinki na proracun ob¢ine morajo biti pred sprejetjem predloga letnega
delovnega nacrta usklajene z ob¢ino ustanoviteljico.
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4. PROJEKTI IN OBOGATITVENE VSEBINE V VRTCU - SOLSKO LETO
2026/2027

Da bi otroci napredovali uravnotezeno na gibalnem, spoznavnem, emocionalnem in socialnem podro¢ju nacrtujemo v
izvedbenem kurikulumu Se razli¢ne projekte in obogatitvene dejavnosti. Izvajajo jih strokovne delavke vrtca s pomocjo
zunanjih sodelavcev. Z naértovanjem le-teh smo sledili tudi naértom in projektom Sole z namenom, da doseZzemo
povezanost vsebin.

Projektiin Oddelek prvega starostnega obdobja - skupina
obogatitvene METULJCKI

Starostno kombinirani oddelek -

A skupina GEBELICE
vsebine

Zdravje v vrtcu
Tradicionalni slovenski zajtrk
Sovica v vrtcu

Zdravje v vrtcu
Tradicionalni slovenski zajtrk
Sovica v vrtcu

Oddelek drugega starostnega obdobja - skupina PIKAPOLONICE

Projekti Beremo, rastemo, raziskujemo s knjigo

Zdravje v vrtcu

Tradicionalni slovenski zajtrk
Pasavcek

Mali sonéek

Vsebine oddelkov:
Praznovanje rojstnih dni
Mesec protipozarne varnosti
Zimske radosti na snegu
Norc¢avi pust

Glasbena dezela
Sprostitvene dejavnosti
Zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja v vrtcu
Sodelovanje na natecajih
Veseli december

Zdrav dan

Dodatne vsebine oddelka prvega starostnega obdobja - skupina METULJCKI:

Pravlji¢ne ure v sodelovanju s $olsko in vasko knjiznico
Obogatitvene

vsebine

Vadbene ure

Glasbene minutke

Pravlji¢na joga

Kar zmorem in znam, naredim sam
DruZenje s starsi

Dodatne vsebine starostno kombiniranega oddelka - skupina CEBELICE:
Vadbene ure

Pravlji¢ne ure v Solski in vaski knjiznici

Cajanka s starsi

Kar zmorem in znam, naredim sam

Pravlji¢na joga, joga za sprostitev

Stran 7




OS RIBNICA NA POHORIJU | LETNI DELOVNI NACRT VRTCA 2026/2027

Projektiin Oddelek prvega starostnega obdobja - skupina
obogatitvene METULJCKI

Starostno kombinirani oddelek -

A skupina CEBELICE
vsebine

Dodatne vsebine oddelka drugega starostnega obdobja - skupina PIKAPOLONICE:
Pravlji¢ne ure v Solski in vaski knjiznici

Smucarski tecaj

Plavalni tecaj

Vadbene ure

Malckov Sportni dan

CiciveseloSolski dan

Cajanka s starsi in z otroki (mesec december)
Ciciban planinec (jesenski in spomladanski pohod)
Sankanje z otroki in s starsi

Dan brezigrac

5. PROGRAM PREDSOLSKE VZGOJE

Kurikulum za vrtce je nacionalni dokument, ki predstavlja strokovno podlago za delo v vrtcih.

Je konceptualno in sodobno zasnovan dokument, v skladu z novejSimi teoreti¢nimi spoznanji o zgodnjem ucenju otrok,
mednarodnimi priporogili in smernicami o visokokakovostni predSolski vzgoji v vrtcih ter zahtevami €asa, v katerem
Zivimo. DruZzbena dogajanja in hitre tehnoloSke spremembe pri nas in v svetu, kot so globalizacija, digitalizacija,
migracije, medgeneracijsko sodelovanje, naravne in druzbene krize, vplivajo tako na Zivljenje druzin in otrok kot na
institucionalno predsolsko vzgojo.

V njem so opredeljena nacela in cilji, ki jim pri naértovanju, izvajanju in vrednotenju sledimo ter podroc¢ja dejavnosti —
gibanje, jezik, umetnost, druzba, narava, matematika, ki se ob otrokovi aktivni vlogi med seboj prepletajo. V
posameznem razvojnem obdobju sledimo ciljem glede na starost, razvojnemu razponu skupine in individualni razvojni
stopnji otroka.

Kurikulum poudarja otroka kot kompetentnega posameznika ter pomen njegove participacije in vklju¢enosti v
dejavnostiv ¢asu njegovega celotnega bivanja v vrtcu ter pomen poslusanja otrok, ki predstavlja temelj za njihovo
participacijo in aktivno vklju€enost v dejavnosti. Prav tako poudarja pomen zagotavljanja Custvene varnosti otrok v
vrtcu, ki je temeljni pogoj za dobro pocutje otrok, socialno povezovanje in sodelovanje ter razvoj in u¢enje na razli¢nih
podrogjih. Posebej je izpostavljeno tudi spodbujanje otrokove iniciativnosti, samostojnosti, radovednosti in miselne
fleksibilnosti, spodbujanje otrok pri gibanju in rabi govora. Zato kurikulum poudarja pomen otroske igre, Se posebej
simbolne igre, ter vlogo vzgojiteljice pri igri, vzgojiteljice, ki pogosto vstopa v interakcijo in pogovore z otroki, spodbuja
otroke k pogovarjanju, pripovedovanju, miselni predstavljivosti in na¢rtovanju, sodelovanju, u¢enju socialnih vescin,
Custvenemu dozivljanju in izraZzanju, razvijanju spretnosti zgodnje pismenosti.
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6. PROGRAM IZOBRAZEVANJA IN STROKOVNEGA
IZPOPOLNJEVANJA DELAVK VRTCA

e  Aktivi vodij vrtcev
e |nterni aktivi vrtca

e Sodelovanje na pedagoskih konferencah in izobrazevanju strokovnih delavcev (skupno nacrtovanje,
sodelovanje na dnevih dejavnosti, prireditvah, projektih ...)

e KUP (Kurikularna prenova)

e |zobraZevanja, seminarji

1. Studijob delu

Studija ob delu nimamo.

2. Aktivvrtca

V sestavi strokovnih delavk:
- Vzgojiteljice predSolskih otrok: Mineja Husi¢, Marija Kristan, Alenka Urnaut

- Vzgojiteljici predSolskih otrok - pomocnici vzgojiteljic: Hermina Ostruh, épela Hrastnik
- Svetovalna delavka: Brigita Gosak

- Vodja enote vrtec in strokovnega aktiva: Brigita Gosak

V aktivu vzgojiteljic bomo v Solskem letu 2026/2027 obravnavali naslednje teme:
e Posredovanje vsebin s KUP (tema dolo¢ena na prvem strokovnem srecanju s svetovalko podroc¢ja in
predstojnico Zavoda za Solstvo Slovenj Gradec).

Izvedbeni kurikul in zagotavljanje kakovosti

Izvedbeni kurikul vrtca opredeljuje nacrtovanje in izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela v skladu s potrebami in
znacilnostmi otrok ter posebnostmi vrtca. Vklju€uje organizacijo in ¢asovno razporeditev dejavnosti, vsebine in nacine
dela, prilagoditve glede na potrebe otrok, sodelovanje s starsi ter povezovanje razli¢nih podrocij dejavnosti.

Prenova Kurikuluma (novi cilji, bolj odprt in fleksibilen, ve¢je omogocanje individualnosti, dvig kakovosti
socialnih interakcij v vse relacije, reorganizacija ¢asa in prostora, povecanje vloge evalvacije in refleksije).

Temeljni poudarki; kontinuiteta v razvoju in uéenju otrok/malcékov, rutina in naértovane dejavnosti, prostaigra,
simbolna igra, izvedbeni Kurikulum, socialni razvoj in spretnosti otrok;

- socialnein kulturne dimenzije zgodnjega razvoja,

- razline druzbene ravni otrokovega razvoja,

- upoStevanje zgodnjih razvojnih obdobij,

- spostovanje individualnosti,

- kontinuiteta razvoja,

- spodbujanje razvoja in u¢enja otrok, na spoznavnem, socialnem, moralnem, Custvenem in gibalnem podro¢ju,
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- c&ustvenavarnost,

- prevladujoci socialni kontekst za razvoj otrok —igra (Se posebej simbolna), skupno branje, ustvarjalnost in
ustvarjalno izraZzanje, pripovedovanje...),

e uresniCevanje in spremljanje Kurikuluma v praksi,
e skupno nacrtovanje LDN vrtca,

e sooblikovanje Publikacije vrtca,

e dogovor o LDN oddelkov,

e nacrtovanje vzgojnega dela,

e medsebojna povratna informacija o delu v vrtcu in strokovnih tem z izobraZevanj, ki se jih bodo udelezile
strokovne delavke,

e predstavitev seminarskih nalog (KUP),
e spremljanje zakonodaje s podrocja predSolske vzgoje,
e dogovor ob nacrtovanju prireditev v kraju in druzabnih srecanjih s starsi,

e sodelovanje s svetovalno delavko, individualna obravnava in pomo¢ posameznim otrokom in starSem ob
nastalih tezavah,

e izvajanje plavalnega te€aja v sodelovanju s Solo (Solski novinci v naslednjem Solskem letu),

e izvajanje bralnih projektov in njihovih vsebin,

e aktualna pedagoska (vzgojno-varstvena) problematika in izmenjava izkuSenj s podroc¢ja predSolske vzgoje,
e koordinacija dela z vzgojiteljicami in aktivom vrtca,

e sodelovanje vzgojiteljic na pedagoskih konferencah v OS in §tudijskih temah (po presoji ravnatelja in vodje
enote).

Program aktiva sem sestavila pedagoski vodja enote vrtca Brigita Gosak v sodelovanju s strokovnimi delavkami vrtca
3. Delo strokovnih organov

Strokovni aktiv vzgoijiteljic in pomoénic Enote vrtec pri OS Ribnica na Pohorju se bo sestajal redno oz. izredno po
potrebi.

Glede na strokovno presojo bodo vzgojiteljice po posvetu s starSi sestavile predlog za logopedsko obravnavo (terapija
govornih primanjkljajev) pri logopedinji v ZD Radlje ob Dravi.

7. PROGRAM SODELOVANJA S STARSI

1. Svet starSev

Vrtec nima samostojnega sveta starSev, ampak so trije starSi iz vrtca ¢lani sveta starSev Sole. Volitve smo izpeljali na
uvodnem roditeljskem sestanku avgusta 2026.

Predstavniki sveta starSev v Solskem letu 2026/2027 so;
- Amadeja Podlesnik (oddelek prvega starostnega obdobja),
- Fides Kos (starostno kombinirani oddelek - polovi¢ni oddelek) in

- Joze Hudernik (oddelek drugega starostnega obdobija).
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Vloga €lana je, da zastopa interese starSev otrok v skladu z letnim delovnim nacrtom vrtca Ribnica na Pohorju.

2. Roditeljski sestanki; uvodna predstavitev nac¢rta enote, nacrta in dela po oddelkih, aktualne strokovne teme
med Solskim letom in roditeljski sestanek ob koncu Solskega leta.

Poleg uvodnega roditeljskega sestanka, ki smo ga izpeljali avgusta 2026, na¢rtujemo skupna srec¢anja s starsi
Se novembra/decembra 2026 in aprila/maja 2027.

3. Pogovorne ure bodo drugi ¢etrtek v mesecu od 17.00 do 18.00.

4. VkljuCevanje v vzgojni proces na zeljo starSev 0z. na povabilo vzgojiteljice.

Sodelovanje s starsSi na druzabnih sre€anjih, na dnevih dejavnosti, na razli¢nih prireditvah, po presoji
strokovnih delavk in po dogovoru s starsi na zaklju¢ni ekskurziji.

Aktivnosti sodelovanja s starSi so razvidne iz letnega nac¢rtovanja vzgojiteljic.

Solski sklad Osnovne $ole Ribnica na Pohorju z Enoto vrtec pri osnovni $oli

Solski sklad deluje v skladu s Pravili o delovanju Solskega sklada Osnovne $ole Ribnica na Pohorju z Enoto Vrtec pri
Osnovni Soli Ribnica na Pohorju.

Sredstva za sklad se zbirajo s pomocjo prispevkov starSev, zaposlenih in donatorjev.

Zbrana sredstva sklada so namenjena:
e financiranju dejavnosti, ki niso del rednega programa in jih ustanovitelj ne financira,
e nakupu posebne opreme, ki je potrebna priizvajanju izobraZzevalnih in obogatitvenih programov,
e zviSanju standarda pouka/vzgojne dejavnosti, za kar iz rednih virov ni zadosti sredstev,

e izvajanju raziskovalne dejavnosti na Soli/v vrtcu.

8. PROGRAM SODELOVANJA VRTCA Z OKOLJEM

1. Zosnovno Solo:

Zagotavljanje kontinuitete vzgojno-izobrazevalnega procesa in reSevanja zadev skupnega pomena (prehrana, hisniska
opravila, tajnistvo, raCunovodstvo ...)

Uporaba skupnih prostorov - telovadnica, knjiZznica, raCunalnica, glasbena ugilnica, Solsko igrisce...

e zvodstvom - posvetovanje, nacrtovanje, prenos informacij in evalvacija
(LDN enote), nosilka vodja vrtca,
e sknjizniCarko - dogovor za obisk in izvajanje VIZ programa v knjiznici
(LDN oddelka), nosilki vzgojiteljica in pomocnica,
e zuditeljem SPO - izvajanje ur $porta v Solski telovadnici
(LDN oddelka), nosilki vzgojiteljica in pomocnica,
e zuciteljem racunalniStva - izvajanje ur racunalniSkega opismenjevanja v Solski racunalnici
(LDN oddelka), nosilki vzgojiteljica in pomocnica,

e zuciteljico GUM - sodelovanje na glasbenem podrocju
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(LDN oddelka), nosilki vzgojiteljica in pomocnica,

e sodelovanje z nastopiin s programom na Solskih prireditvah

(LDN oddelka), nosilki vzgojiteljica in pomocnica v sodelovanju z vodjo druzboslovnega aktiva Sole.

2. Zlokalno skupnostjo:

Zagotavljanje pogojev za dogovorjeni obseg dejavnosti.

ReSevanje podrocja predSolske vzgoje in usklajevanje medsebojnih interesov organizacije skupnih dejavnosti za vse
predSolske otroke v kraju.

Predstavitve in nastopi na javnih prireditvah.
V letoSnjem Solskem letu v Tednu otroka ne nac¢rtujemo dneve odprtih vrat (zgornji normativ skupin).

3. Zzdravstvenimi institucijami:

Zagotavljanje zdravstvene preventive. Obisk otrok v zdravstvenem domu. Obisk medicinskih sester — zdravstvena in
zobozdravstvena vzgoja v vrtcu (zdrava in uravnotezena prehrana, isto€a pri otrocih, nega telesa, zob...).
Zagotavljanje zobozdravstvene preventive. Pomoc¢ zobne asistentke pri informiranju in svetovanju.

4. Zzavodom RS za Solstvo

OE Slovenj Gradec

VSEBINA NOSILEC

Strokovno povezovanje, izobraZevanje in posvetovanje
- svetovalka za podroéje predSolske vzgoje Vse leto Pedagos$ki vodja enote
- predstojnica Zavoda za Solstvo

5. S|lIl. gimnazijo Maribor in SC Slovenj Gradec
Omogocamo prakso dijakom, ki se izobraZzujejo v srednjeSolskem izobrazevalnem programu PredSolska vzgoja.
6. ZUniverzo v Mariboru, Pedagoska fakulteta
Omogocamo prakso Studentom, ki se izobraZujejo v VisokoSolskem strokovnem Studijskem programu PredsSolska

vzgoja.

7. PripravniStvo na podroc¢ju predSolske vzgoje

V letosSnjem Solskem letu nimamo evidentiranih kandidatov za opravljanje pripravniStva na podroc¢ju predSolske vzgoje.

9. PROGRAM VODSTVENIH DELAVCEYV - PRIORITETNE NALOGE
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Program prioritetnih nalog sem z LDN vrtca predstavila Brigita Gosak. Sodelovanje OS Ribnica na Pohorju z vrtcem pa
navede ravnatelj v LDN Sole.

10. PROGRAM SVETOVALNE SLUZBE

Okvirni nacrt svetovalne sluzbe. Podrobneje ga svetovalna delavka nacrtuje in opredeli v LDN svetovalne sluzbe v vrtcu
in ga izvaja v sorazmernem, po sistemizaciji potrjenem delezu.

Svetovalna sluzba v vrtcu opravlja svoje delo na ve¢ podrocjih. V svojem delu izhaja iz otrok. Svetovalna delavka
spremlja njihov razvoj, jih opazuje v vsakdanjih situacijah in nudi pomoc¢ pri uvajanju v vrtec ter kasneje pri prehodu v
Solo. Posebno pozornost namenja otrokom, ki se sooc¢ajo z razli¢nimi ¢ustvenimi, socialnimi ali vedenjskimi tezavami,
ter sodeluje pri pripravi individualiziranih programov za tiste, ki potrebujejo posebne oblike pomoci. Poleg tega aktivho
sodeluje v dejavnostih, ki spodbujajo pozitivhe odnose, socialne vesc¢ine in dobro pocutje v skupini.

Pomemben del njenega dela je sodelovanje s starsi. Z njimi se sreCuje ob razgovorih in po potrebi ob individualnih
svetovanjih, kjer jih seznanja z otrokovim razvojem, vedenjem in napredkom. Star§em je v oporo pri iskanju ustreznih
resSitev za njihove vzgojne dileme ter jih usmerja k zunanjim strokovnim institucijam, kadar je to potrebno.

Svetovalna sluzba tesno sodeluje tudi s strokovnimi delavci vrtca. Vzgojiteljem in pomo¢&nikom nudi strokovno
podporo pri prepoznavanju otrok s posebnimi potrebami, pri na¢rtovanju prilagoditev ter pri evalvaciji vzgojno-
izobrazevalnega dela. Sodeluje v strokovnih timih in posvetih ter prispeva k strokovnemu razvoju kolektiva, bodisi z
organizacijo internih usposabljanj bodisi s spodbujanjem k vklju¢evanju v zunanja izobrazevanja.

Poleg dela z otroki, starsSi in zaposlenimi se svetovalna sluzba povezuje tudi z zunanjimi institucijami. Sodeluje s
svetovalnimi centri, zdravstvenimi domovi, razvojnimi ambulantami, centri za socialno delo in drugimi ustanovami,
kadar je potrebna SirSa strokovna obravnava.

Preventivno delovanje je stalnica njenega dela. Svetovalna delavka pomaga pripravljati in izvajati aktivnosti za
spodbujanje ¢ustvenega in socialnega razvoja otrok, krepitev njihove samopodobe ter razvijanje ob&utka varnosti in
pripadnosti. Sodeluje pri projektih, ki poudarjajo pomen zdravja, varnosti in dobrih odnosov, ter ozaves¢a tako otroke
kot star$e in strokovne delavce o pomenu nenasilnega in strpnega sobivanja.

Nenazadnje je del nalog svetovalne sluzbe tudi spremljanje in evalvacija lastnega dela. Redno analizira u¢inkovitost
opravljenih nalog, pripravlja porocila in na podlagi zbranih izkuSenj nacrtuje izboljSave. S tem zagotavlja, da se delo
vrtca nenehno razvija in ostaja v najvecjo podporo otrokom, starSem in strokovnim delavcem.
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11.

PROGRAM DELA STROKOVNIH DELAVKV VRTCU

Podrocje izboljSave

Razvoj in uéenje otrok

Standard

Kazalnik

Otroci razvijajo govorne zmoznosti, misljenje in porajajoco se pismenost.

Otroci razvijajo govorne zmoznosti.

Analiza stanja

Otroci razvijajo govorne zmoznosti skozi vsakodnevne pogovore, poslusanje,
pripovedovanje in opisovanje. Vecina se uspesno izraza, pri posameznikih pa je potrebno
dodatno spodbujanje besedi$¢a, oblikovanja povedi in aktivnega poslusanja.

Cilj

Otroci se ucijo izrazati Custva, misli, pripovedovati in opisovati lastne izku$nje in razumeti
sporocila drugih.

Kaksen bo rezultat, ko bo
cilj dosezen?

Kaj bodo otroci in strokovni
delavci delali drugace?

Nacrtno spodbujanje razvoja govornih zmoznosti preko dejavnosti, projektov, pogovora in
poslusanja.

Podrocje izboljSave

Varno in spodbudno uéno okolje

Standard

Kazalnik

V vrtcu vsem zagotavljamo vklju¢enost ter fizi€no in psihosocialno varnost.

V vrtcu zagotavljamo vklju¢enost vseh.

Analiza stanja

Otroci se v skupini pocutijo sprejete in varne ter se vkljucujejo v skupne dejavnosti. Ve€ina
otrok pozna in uposSteva dogovorjena pravila, pri posameznikih pa je potrebno njihovo
dosledno utrjevanje in spodbujanje odgovornega vedenja.

Cilj

Utrditi upoStevanje pravil v skupini.

Kaksen bo rezultat, ko bo
ciljdosezen?

Kaj bodo otroci in strokovni
delavci delali drugace?

Otroci €utijo pripadnost skupini in vklju¢enost, otroci sooblikujejo pravila v skupini in jih
upostevajo.
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Podrocje izboljSave Profesionalno u¢enje in delovanje vzgojiteljev

Standard Vzgojiteljica nacrtuje, spremlja, vrednoti in izboljSuje svoje profesionalno delo in usmerja

SVOj razvoj.

Kazalnik Vzgojiteljica spremlja in vrednoti lastno prakso ter jo izboljSuje.

Vzgojiteljica nacrtuje in spremlja svoje delo ter ga prilagaja potrebam otrok. Sprotno
Analiza stanja vrednotenje prakse je prisotno, vendar ga je potrebno Se bolj nacrtno in dosledno izvajati
ter na podlagi ugotovitev uvajati izboljSave.

of IzboljSati spremljanje in vrednotenje lastne prakse vzgojitelja.
1y

Kaksen bo rezultat, ko bo

ciljdosezen? Okrepiti spremljanje in vrednotenje.
Kaj bodo otroci in strokovni
delavci delali drugage? Vzgojitelji bodo analizirali svoje spremljanje lastne prakse.

Podroc¢ja so natan¢no opredeljena in opisana v Programu razvoja z UZK (ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti) in v
Akcijskem nacrtu podrocja.

Okvirni nacrti obogatitvenih vsebin, projektov in ostalih aktivnosti. Program predSolske vzgoje in nac¢rt dela
vzgojiteljica s pomocnico podrobneje nacrtuje in opredeli v LDN oddelka.

PRILOGA 1
Oddelek: Oddelek prvega starostnega obdobja (skupina Metulj¢ki)

Mesec september bo predvsem namenjen uvajanju in socialnim igram. Obiskali nas bodo policistin medicinska
sestra. Veliko ¢asa bomo posvetiliigram in gibanju na prostem, sprostitvenim in raznim gibalnim igram. Na prvi
jesenski dan nas bo obiskala tudi tetka jesen.

V tednu otroka bomo izvajali razne delavnice, se igrali razne sprostitvene igre in se posluzili joge. Obiskali bomo
gasilski dom in se fotografirali z gasilci.

V mesecu novembru bo izveden tradicionalni slovenski zajtrk. Obiskal nas bo ¢ebelar in nam predstavil svoje delo in
delo ¢ebelic.
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December

Ta mesec bo vznamenju prazni¢nega obdobja. Veliko ¢asa bomo namenili petju, rajanju, okrasevanju igralnice ter
izdelovanju razli¢nih praznic¢nih okraskov, voscilnic in drugih izdelkov. Obiskal nas bo Dedek Mraz, kateremu se bomo
predstavili s pesmicami in razli€nimi gibalnimi igrami. Na prvi zimski dan nas bo obiskala tudi babica zima.

Januar
Mesec januar bomo zapolnili z raznimi zimskimi dejavnostmi na snegu, raziskovali bomo naravo pozimi.

Februar
V februarju se bomo pripravljali na pustovanje. Izdelovali bomo pustne maske in prepevali pustne pesmice. Na pustni
torek bomo prisli v vrtec nasemljeni v maskare. Preko zgodbic in fotografij se bomo pogovarjali, koga vse imamo radi.

Marec
Mesec marec bo namenjen pozdravu pomladi. Dneve v vrtcu si bomo popestrili s petjem in plesom, preko fotografij in
zgodb pa bomo spoznavali druzino. Na prvi pomladni dan nas bo obiskala tetka pomlad.

April
V toplih aprilskih dneh se bodo nac¢rtovane dejavnosti izvajale predvsem na prostem. V ospredju bodo dan Zemlje
(Zemlja praznuje) in Cistilna akcija.

Maj
V mesecu maju bomo raziskovali naravo. Presadili bomo sadike rastlin, ki smo jih predtem sami vzgojili.

Junij
Mesec junij bomo posvetiliigram na prostem, sprehodom v naravo. lzvedli bomo zaklju¢no ekskurzijo s starSi v
dogovoru s starSi in strokovnimi delavkami.

Julij in avgust
Oba meseca bomo posvetiliigram na prostem in igram z naravnim materialom (pesek, voda, mivka, les).

Obogatitvene vsebine:

e Teden otroka
Teden otroka bo potekal v prvem tednu oktobra. V tem tednu bomo v vrtcu pripravili ustvarjalno delavnico.

e Teden protipozarne varnosti
V tednu protipozarne varnosti bomo veliko ¢asa namenili omenjeni temi, ogledali si bomo video prispevek, prebrali
knjigo na omenjeno temo in obiskali gasilski dom.

e Varna pot v prometu
V mesecu septembru nas bo obiskal policist in nas poucil o varnosti in vedenju v prometu.

e Praznic¢ni december
V ¢asu decembra bomo veliko ¢asa namenili praznovanju, ki zajema rajanje, petje, okraSevanje igralnice, ustvarjanje
okraskov, vo$¢ilnic in raznih izdelkov, primernih za ta ¢as. Obiskal nas bo dedek Mraz.
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e Pustovanje
Dnevi pred pustom bodo namenjeni rajanju in pripravam na pust, ki bodo zajemali petje pustnih pesmi, ustvarjanje in
okraSevanje igralnice v ta namen. Pustni torek bo namenjen pustnemu rajanju, maskiranju in predstavitvi mask. Pri
nacrtovanju in izvedbi pustovanja bomo sodelovale vzgojiteljice in starsi.

e Materinski danindan zena
V zacetku meseca marca bomo izdelovali voScilnice in darila za mame.

e Zakljucna prireditev
V ¢asu pomladi bomo izvedli ali sodelovali na prireditvi, pri kateri bomo sodelovale vse skupine in strokovne delavke
vrtca (pri nacrtovanju in izvedbi).

o Carobni svet glasbe
V vrtcu bo vsak dan glasbeno obarvan. Poleg petja, plesa, vokalno-ritmi¢nih iger se bomo srec€evali z raznimi malimi
glasbili in nanje muzicirali in ustvarjali.

e Obisk medicinskih sester — zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja v vrtcu
Obiski medicinskih sester so namenjeni zdravstveni in zobozdravstveni vzgoji v vrtcu. Medicinske sestre seznanijo
otroke s pravilnim umivanjem rok in zob, se z njimi pogovorijo o higieni telesa, o zdravju in skrbi za telo in zdravje. Nego
rok in zob nazorno prikazejo, pogovor pa popestrijo z zanimivimi pravljicami.

e Pravljicni koticek
Obcasno nas bo obiskala knjizni¢arka in nam predstavila vnaprej izbrano literarno delo.

e Delavnice za otroke: Kar zmorem in znam, naredim sam
V teko¢em Solskem letu bomo pripravili in izpeljali delavnice, na katerih bodo otroci razvijali fino motoriko.

e Gibalne aktivnhosti nha snegu
V zimskih mesecih (december, januar in februar) se bomo posluzevali raznih gibalnih aktivnosti na snegu.

e Sprostitvene dejavnosti in vodene vizualizacije
S sprostitvenimi dejavnostmi bomo postopno in sistematic¢no vplivali na ugodno psihofizi€no pocutje otrok.
Nacrtovanje in izvedba teh dejavnosti je v rokah vzgojiteljice oddelka.

Projekti:

e Sovicavvrtcu: V okviru celoletnega projekta predSolske bralne znacke Sovica v vrtcu bomo v sodelovanju z
lokalno splosno knjiznico spodbujali predbralno pismenost in druzinsko branje ter tako navajali otroke in
starSe na redno obiskovanje knjiZznice ter izposojo kakovostne literature. Z dejavnostmi, ki bodo potekale od
oktobra do maja, bomo bogatili otrokov besedni zaklad, razvijali domisljijo in krepili govorno izraZanje.

Ob skupnem prebiranju in ogledovanju priporocenih slikanic doma in v igralnici bomo otrokom omogocali
prijetne izkusnje ob knjigi, spodbujali njihovo odzivanje na vsebino z gibi, glasovi, besedami in mimiko ter
razvijali veselje do posluSanja zgodb in rim. S pomo¢jo motivacijske ro¢ne lutke sovice bomo ustvarjali
spodbudno in varno okolje za prve govorne odzive, sporazumevanje ter izraZzanje otrokovih dozivljanjin
zanimanja.
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e Zdravje v vrtcu: S programom Zeli Nacionalni inStitut za javno zdravje (NIJZ) razviti in okrepiti zmoZnosti vrtcev
za oblikovanje okolij, ki postavljajo dobro pocutje in zdravje kot pomembno vrednoto in si prizadevajo ustvariti
pogoje za dobro pocutje in zdravje ter krepijo sposobnosti posameznika za ohranjanje in izboljSevanje zdravja v
celotnem Zivljenju. Kot vrtec si Zelimo oblikovati zdravo in varno okolje, ki pozitivno vpliva na zdravje in pocutje
otrok.

e Tradicionalni slovenski zajtrk: Glavni namen dneva slovenske hrane je podpora slovenskim pridelovalcem in
predelovalcem hrane ter spodbujanje samooskrbe s kakovostno hrano iz lokalnega okolja. Obelezujemo ga
vsako leto tretji petek v novembru. V projekt je vklju¢en tudi nas vrtec. V okviru projekta bomo v vrtec povabili
Cebelarja, ki nam bo predstavil svoje delo in delo ¢ebelic. Ta dan bomo v vrtcu malicali kruh, med, jabolko in
mleko.

PRILOGA 2

Oddelek: Starostno kombinirani oddelek — polovi¢ni oddelek (skupina Cebelice)
Vzgojiteljica predsolskih otrok: Marija Kristan

Mesecne popestritvene aktivnosti:

September

Uvodni mesec bomo posvetili uvajanju, letos v naso skupino vstopa en novinec. Obiskala nas bo medicinska sestra.
Najvec ¢asa bomo posvetili prosti igri, igri na prostem in raziskovanju vrtca ter okolice. Postopno bomo zaceli s
sprehodi.

Ze na zadetku Solskega leta, nas bo obiskal policist in nas poudil, kako se pravilno vesti v prometu in predvsem bo
govora tudi o varnosti v prometu.

Oktober

V tem mesecu se obelezuje teden otroka. Mi bomo v tem €asu najve¢ €asa namenili igri otrok. Za¢eli bomo spoznavati
letni ¢as jesen. Mesec oktober je mesec poZarne varnosti, zato bomo obiskali gasilski dom v domacem kraju in
spoznali delo gasilcev.

Zaceli bomo obiskovati Solsko telovadnico. Izvedli bomo obisk vaske knjiznice in se seznanili s projektom Sovica v
vrtcu.

November

Ta mesec bo potekal tradicionalni slovenski zajtrk. Ta dan bomo delezni obiska ¢ebelarja, ki bo predstavil svoje delo,
opremo in delo ¢ebel, ter zakaj so za nas izredno pomembne. Pri tradicionalnem zajtrku bomo okus$ali med, maslo,
domac rzen kruh, mleko in jabolko.

December

Prazni¢ni mesec si bomo pri¢arali tudi v nasi igralnici, ki jo bomo starosti in tematiki primerno okrasili in izvedli peko
piSkotov. Obiskal nas bo dedek Mraz, za katerega bomo zapeli kak§no pesem ali dve. Prav tako bomo uzivali na
prostem in na snegu. Na temo praznikov, zime in decembrskih radosti na snegu, bomo prebirali slikanice.

Januar
Januar bo posvecen predvsem gibanju na prostem, uZivanju na snegu (vozZnja po snegu, razli¢ne igre na snegu, grajenje
iz snega). Spoznavali bomo slikanice in pesmice z zimsko tematiko.
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Februar

V tem mesecu se bomo posvetili pustovanju in rajanju. lzdelali bomo pustne maske in se seznanili s kakSno kratko
pravljico in pesmico o pustu. Seznanili se bomo s slovenskim kulturnim praznikom, spoznali Franceta PreSernain
poslusali slovensko himno.

Marec
Mesec marec je posvecen druzini. lzdelali bomo darila za nase starSe. Kmalu pa bomo zaceli tudi s pozdravljanjem
pomladi. Ob materinskem dnevu se bomo naucili eno pesem ali deklamacijo o mami.

April
V tem mesecu, bomo Se naprej izvajali pomladne dejavnosti. ObeleZevali bomo tudi dan Zemlje in primerno temu
izvedli dejavnost. Glede na dogovor, bomo izvedli €istilno akcijo v okolici vrtca.

Maj
V mesecu maju, bomo vecji poudarek dali podrocju gibanja, predvsem na prostem. Obiskovali bomo bliznji travnik in
blizji gozd. Seznanjali se bomo s pesmicami in gibalnimiigrami.

Pripravljali se bomo za nastop na zaklju¢ni prireditvi.

Junij
V mesecu juniju bomo pocasi korakali proti pocitnicam, zato bomo veliko ¢asa preziveli na prostem in v kolikor bo
mogoce, tudi v gozdu. V kolikor bodo dopuscale razmere, bomo izvedli zaklju¢no druzenje skupine s starsi.

Julij in avgust
Poletje bo v znamenju pocitnic in morja. To bomo poskusali prenesti v vrtec preko razli¢nih aktivnosti na vseh podrocjih
dejavnosti. Veliko bo proste igre po izbiri otrok, igre zunaj, na igralih, v peskovniku.

Obogatitvene vsebine

e Praznovanje rojstnih dni (preko celega Solskega leta)

e Teden protipozarne varnosti

V tem tednu se bomo bolj posvetili protipozarni varnosti, se o njej pogovarjali, si morda ogledali kakSen kratek video,
prebirali slikanice, ki vsebujejo omenjeno temo. Prav tako pa bomo obiskali tudi gasilski dom. V gasilskem domu si
bomo lahko ogledali vozila, opremo in izvedeli veliko novih stvari.

e Zimske radosti na snegu

Zimski meseci bodo obarvani tudi z aktivnostmi na prostem. Cim bolj bomo poskusali izkoristiti ugodne razmere za
sankanje, kepanje, ustvarjanje gradov in raznih skulptur iz snega ipd.
e Norcavi pust

V Casu pusta bomo veliko rajali, se maskirali in tematsko ustvarjali. Prebrali bomo kak$no zanimivo zgodbo o pustu ali
krofu, ter prisluhnili pustnim skladbam. Na pustni torek bomo v vrtec prisli maskirani ter se ob primernem vremenu
pokazali tudi bliznji okolici.
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e Glasbenadezela

Glasba bo za nas predstavljala velik pomen, zato bomo vecino dni posvetili tej temi. V skupini bomo peli, plesali,
spoznavali in igrali, muzicirali in ustvarjali z malimi in ve¢jimi glasbili.

Enkrat tedensko bomo obiskali glasbeno dezelo, kjer bomo skupaj z uciteljico UrSko PeConik prepevali razlicne
pesmice, spoznavali razne male ritmi¢ne instrumente in nanje tudi igrali.

e Sprostitvene dejavnosti, pravljicna joga, joga za sprostitev

Joga otroka sprosti, mu da nove izzive, katere postopoma skozi disciplino usvaja. Pravlji¢na joga ima svojstven pomen,
saj skozi zgodbe uprizarja nov Car.
Pravljicno jogo (posamezne poloZaje) bomo izvajali s pomocjo kartic, slikanice in videoposnetka.

e Obisk medicinskih sester — zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja v vrtcu

Medicinske sestre nas bodo seznanile s pravilnim umivanjem rok in zob, s higieno telesa, pogovorili se bomo o nasem
zdravju in skrbi zanj. Umivanje rok in zob prikazejo nazorno s pomocjo pliSaste igrace Zobotigra.

e Sodelovanje na natecajih

Pri raznih natecajih bomo sledili nacelu: pomembno je sodelovati.

e Veselidecember

V decembru, ko je vse okoli nas prazni¢no, si bomo takSno vzdusje pri¢arali tudi v vrtcu. Veliko ¢asa bomo torej
namenili druZenju, ustvarjanju, posluSanju zimskih in prazni€nih pesmi, rajali in plesali ter okrasili naso igralnico in
garderobo. Vtem mesecu nas bo obiskal tudi dedek Mraz.

e Zdravdan
Ta dan bomo v vrtcu posvetili zdravju. Sli bomo na pohod in si pripravili sadno solato.

e Vadbene ure

Nase vadbene ure bomo v Solski telovadnici zacCeli izvajati meseca oktobra. Uporabljali bomo zanimive rekvizite.
Telovadnico bomo obiskovali ob torkih, odvisno od ostalih dejavnosti.

e Pravljicne ure v Solski in vaski knjiznici

Obiskovali bomo Solsko knjiznico, kjer nam bo knjizni¢arka predstavila svoje delo in nam prebrala vnaprej izbrano
literarno delo. Prav tako bomo obiskovali tudi vasko knjiznico, kjer nam bodo knjizni¢arke enkrat mesecno predstavile
razlicna literarna dela za otroke.

o Cajanka s starsi

Skupaj s starsi in otroki bomo v mesecu decembru izvedli prazni¢no druzenje s ¢ajanko.

e Karzmorem in znam, naredim sam

Tekom Solskega leta, bomo imeli aktivnosti, preko katerih bodo otroci razvijali fino motoriko (nizanje, lepljenje,
ovijanje, vtikanje, ustvarjanje ipd.). Otroke bom vse leto spodbujala k samostojnosti.
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e Zdravje v vrtcu: Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ), Zeli razviti in okrepiti zdravo okolje v vrtcu in okoliSu.
Krepitev zdravja preko ustrezne higiene, gibanja in skrbi za svoje telo, se zacne razvijati ze v otroskih letih. Zato
je pomembno, da pri tem sodeluje tudi vrtec. Pravilna nega rok, zob in telesa, se izvaja vsakodnevno preko
rutine.

e Sovica v vrtcu: Branja otrokom se bom v nasi skupini posluzevala zelo pogosto. Projekt Sovica v vrtcu bomo
izvajali v sodelovanju s Knjiznico Radlje ob Dravi, enoto Ribnica na Pohorju. V okviru tega projekta otroci v vrtcu
predstavijo dve literarni deli, ki so jih doma spoznali preko branja starSev. Cilj projekta je spodbujati otroke k
obisku vaske knjiznice in spodbujati lep in spo$tljiv odnos do literarnih del.

e Tradicionalni slovenski zajtrk: Glavni namen dneva slovenske hrane je podpora slovenskim pridelovalcem in
predelovalcem hrane ter spodbujanje samooskrbe s kakovostno hrano iz lokalnega okolja. Obelezujemo ga
vsako leto tretji petek v novembru. V projekt je vklju¢en tudi nas vrtec. V okviru projekta bomo v vrtec povabili
Cebelarja, ki nam bo predstavil svoje delo in delo ¢ebelic. Ta dan bomo v vrtcu malicali kruh, med, jabolko in
mleko.

PRILOGA 3
Oddelek: Oddelek drugega starostnega obdobja (skupina Pikapolonice)

Vzgojiteljica predsolskih otrok: Alenka Urnaut

Projekti, ki jih bova izvajali z otroki, so opredeljeni v LDN oddelka. Najpogosteje se bodo nanas$ali na vzgojo za zdrav in
varen nacin Zivljenja, oblikovanje bralnih navad ter razvijanje osnovnih gibalnih sposobnosti, kot bodo koordinacija,
gibljivost, hitrost, moc¢, ravnotezje, preciznost in vzdrzljivost.

Naslov projekta Koordinator Cas izvedbe lzvajalec Zakljucéek

Beremo, rastemo, Andreja Peru§, Alenka
raziskujemo s Urnaut, Od oktobra do maja Skupina Pikapolonice | Maj2027
knjigo Spela Hrastnik
Mali sonéek
Alenka Urnaut ;?J:iT:ptembra € Skupina Pikapolonice | Junij 2027
Alenka Urnaut, Tretji petek v novembru

Tradicionalni Tretji petek v

Spela Hrastnik Skupina Pikapolonice | 2026

slovenski zajtrk novembru
Pasavéek Alenka Urnaut Od oktobra 2026 do . . . .
aprila 2027 Skupina Pikapolonice | April 2027
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Naslov projekta Koordinator Cas izvedbe lzvajalec Zakljucek

Alenka Urnaut .
Zdravje v vrtcu Skozi celo Solsko leto | Skupina Pikapolonice | Julij2027

Projekt Zdravje v vrtcu podpira Nacionalni inStitut za javno zdravje (NIJZ). V Solskem letu 2026/2027 bomo v okviru
projekta posebno pozornost namenili razvijanju zdravih Zivljenjskih navad, dobrih medsebojnih odnosov, spoStovanja
in sodelovanja ter ustvarjanju varnega in spodbudnega vrt¢evskega okolja. Z razli€nimi dejavnostmi bomo spodbujali
pozitivhe odnose med otroki, prepoznavanje in preprecevanje nezelenega vedenja ter razvijanje njihovih socialnih in
Custvenih spretnosti. Rdeca nit Solskega leta 2026/2027 bo nezZeleno vedenje s poudarkom na njegovem
prepre€evaniju, krepitvi pozitivnhih odnosov in medsebojnem spostovanju, pod sloganom »Male roke gradijo velika
prijateljstva«.

V Solskem letu 2026/2027 bomo v vrtcu izvajali PredSolsko Ostrzkovo bralno znacko in Sovico v vrtcu, s katerima bomo
spodbujali veselje do knjige in branja, razvijali bralne navade ter bogatili otrokov besedni zaklad, domisljijo in
ustvarjalnost. Otroci bodo skozi posluSanje in pripovedovanje zgodb, pogovor o prebranem, spoznavanje razlicnih knjig
ter ustvarjanje ob knjiznih vsebinah razvijali pozitiven odnos do knjige in branja. Pri tem bomo spodbujali tudi
sodelovanje druzine in vrtca ter otrokom omogocali prijetne izkuSnje ob skupnem branju.

Namen projekta je izobrazevati, obveScati in osveSc¢ati ze otroke v vrtcu, u¢ence v Soli in vzporedno tudi SirSo javnost o
pomenu zajtrka v okviru prehranjevalnih navad. Izvedel se bo tretji petek v mesecu novembru 2026.

Osnovni namen projekta je spodbujati dosledno in pravilno uporabo otroskih varnostnih sedezev in varnostnih pasov
med voznjo otrok in tudi odraslih. Slogan projekta je: Red je vedno pas pripet. Trajal bo od oktobra do aprila.

Mali soncek je nacionalni gibalni in Sportni program za otroke v vrtcu. Njegov namen je spodbujati vsakodnevno
gibanje, veselje do igre in gibanja, razvijanje osnovnih gibalnih in motori¢nih spretnosti ter krepitev zdravja,
samozavesti in pozitivhega odnosa do telesne dejavnosti. Poudarek je na elementarnih gibalnih nalogah in u¢enju
skoziigro, pri ¢emer tekmovalnost ni v ospredju. Otroci se vklju€ujejo v razlicne gibalne dejavnosti, kot so spretnostni
poligoni, igre z Zogo, voznja s poganjalcki, hoja in tek, skoki, plezanje, ravnoteznostne vaje ter druge dejavnosti,
prilagojene njihovi starosti in sposobnostim. Program otrokom omogoca, da skozi gibanje razvijajo koordinacijo,
ravnotezje, gibljivost, mo¢ in vztrajnost, hkrati pa pridobivajo nove izkusnje, premagujejo gibalne izzive in krepijo
zaupanje vase. Pomemben cilj programa je tudi razvijanje zdravih Zivljenjskih navad, sodelovanja, medsebojnega
spodbujanja in uzivanja v gibanju.

V Solskem letu 2026/2027 bomo dejavnosti programa Mali son€ek izvajali skozi vsakodnevne gibalne dejavnosti,
gibalne igre, poligone, sprehode, dejavnosti na prostem ter razli€ne Sportne in naravne oblike gibanja. Dejavnosti bomo
prilagajali starosti, sposobnostim in interesom otrok ter skrbeli, da bodo otroci gibanje dozivljali kot prijetno, zabavno
in pomembno sestavino zdravega nacina Zivljenja.

Obogatitvene dejavnosti so vsebinska popestritev rednega programa vrtca. lzvajali jih bova strokovni delavki oddelka,
po dogovoru pa tudi drugi strokovni delavci in zunanji sodelavci. Nacrtovali jih bova v skladu z interesi, potrebami in
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razvojnimi znacilnostmi otrok. Dejavnosti bodo otrokom omogocale pridobivanje novih izkuSenj, razvijanje
ustvarjalnosti, sodelovanja, samostojnosti in veselja do u¢enja.

Dodatne dejavnosti bodo organizirane v skladu z mozZznostmi vrtca, interesi otrok in soglasjem starSev.

e Pravlji¢ne ure v Solski in vaski knjiznici.

e Smucarskiteca;.

e Plavalnitecaj.

e Obiskglasbene dezele.

e Malckov Sportni dan.

e CiciveseloSolski dan.

o Cajanka s starsi in otroki (mesec december).

e Ciciban planinec (jesenski in spomladanski pohod v popoldanskem ¢asu, med tednom).

e Sankanje z otroki in starSi v dopoldanskem ¢asu, ¢e bodo vremenske in snezne razmere ustrezne.
e Danbrezigrac.

e Zdravdan.

Nacrtovane mesecne vsebine predstavljajo okvir za vzgojno-izobrazevalno delo. Med letom jih bova prilagajali
interesom, potrebam, pobudam, razvojnim znac€ilnostim in predhodnim izkuSnjam otrok ter aktualnim dogodkom.
Otrokom bova omogocali aktivho sodelovanje pri na¢rtovanju, izvedbi in vrednotenju dejavnosti. Dejavnosti se bodo
med seboj povezovale in prepletale na vseh podrog¢jih Kurikuluma za vrtce (2025).

Mesec september bo namenjen spoznavanju otrok med seboj in z odraslimi preko vodene in spontane igre. Vtem
mesecu bomo oblikovali skupinska pravila in dogovore za sobivanje v skupini ter spodbujali Custveno in socialno
ucenje s pomocjo lutk, zgodb in pogovorov. Otroci se bodo navajali na higienske in zdravstvene navade, kot bo
umivanje rok, zob in skrb za €istoCo. Prav tako se bodo spoznavali z notranjimi in zunanjimi prostori vrtca ter se uvajali
v hojo v paru in u€enje varnega vedenja na poti.

Prometna vzgoja bo potekala skozi sprehode in pogovore o prometnih znakih. V tem mesecu nas bo obiskala
medicinska sestra, ki bo z otroki govorila o zdravju in skrbi za telo.

Uvajalne dejavnosti za novince bodo zagotavljale varno navezanost, pri Cemer bomo sodelovali tudi s starsi. Otroci
bodo izrazali svoja dozivljanja vrtca skozi ustvarjalne dejavnosti, kot bodo risanje, barvanje in plastelin. Ob branjuin
pripovedovanju pravljice Muca Copatarica bodo otroci spoznavali pomen pospravljanja, skrbi za osebne stvari in
uposStevanja pravil v skupnosti.

Mesec oktober bomo namenili vklju€evanju otrok v naravno okolje, kjer bodo doZivljali in spoznavali naravo ter naravne
materiale. Otroci bodo iskali svoj naravni koti¢ek in se igrali ter izvajali ustvarjalne dejavnosti z jesenskimi materiali.
Spoznali bodo opravila na polju, vrtu, sadovnjaku in v gozdu, pri Eemer bova spodbujali trajnostno razmisljanje in
spostovanje narave. Jesen bomo raziskovali tudi skozi umetnost — likovno, glasbeno in besedno — ter ustvarjali z
naravnimi plodovi, kar bo podpiralo izrazanje njihovih ob&utkov in ustvarjalnosti. V tem mesecu bomo praznovali teden
otroka in izvedli dejavnosti, povezane z mesecem pozarne varnosti, pri ¢emer bomo posebno pozornost namenili
¢ustvenemu in socialnemu ucenju ter varnosti v vsakdanjem Zivljenju.
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Mesec november bo namenjen spoznavanju razli¢nih kultur in obi¢ajev, kar bo otrokom omogocalo razvijanje
spostovanja do raznolikosti ter medkulturnega razumevanja. Posebej bomo izpostavili Mednarodni dan otrokovih
pravic in Svetovni dan strpnosti, ko bomo z dejavnhostmi spodbujali zavedanje o pravicah otrok in pomenu strpnosti v
druzbi. V okviru krepitve zdravja bomo otroke spodbujali k rednemu bivanju na prostem, s ¢imer bomo krepili njihov
imunski sistem in razvijali pozitiven odnos do narave. Tradicionalni slovenski zajtrk bomo izvedli kot pomembno
kulturno in prehransko dejavnost, ki otrokom pribliza domace prehranske navade ter vrednote zdrave prehrane in
trajnosti.

V decembru bomo spoznavali praznike in obi¢aje nase kulturne skupnosti ter okolja, ob tem pa razvijali obcutek
pripadnosti in spoStovanja kulturne raznolikosti. Otroci bodo spoznali tri dobre

moze — svetega Miklavza, Bozi¢ka in dedka Mraza - ter obi¢aje in zgodbe, povezane z njimi. Prazni¢ni ¢as bomo
dozivljali skozi razli¢ne ustvarjalne, glasbene in jezikovne dejavnosti. Otroci bodo izdelovali prazni¢ne okraske in
voscilnice, poslusali prazni¢no glasbo ter sodelovali pri okrasitvi igralnice.

izkusnjo. S skupnimi dejavnostmi bomo ustvarjali prijetno prazni¢no vzdusje ter krepili medsebojno povezanost,
sodelovanje in veselje.

V januarju bomo spoznavali ¢as skozi uro, koledar, letne ¢ase in dniv tednu. Otroci bodo sodelovali v matemati¢nih
igrah za prepoznavanje likov, barv in velikosti. Zimsko obdobje bodo dozivljali skozi likovno, besedno in plesno
umetnost, pri Eemer bomo spodbujali njihovo ustvarjalnost in izraZzanje ob¢utkov. Posebno pozornost bomo namenili
skrbi za zZivali pozimi (npr. ptice), kar bo krepilo odgovoren odnos do narave in trajnostno dojemanje sveta. Poleg tega
bova otroke spodbujali k samostojnosti pri skrbi zase ter krepili njihov imunski sistem z gibanjem na prostem.
Vklju€evali bomo tudi spoznavanje glasov - z izgovarjanjem, iskanjem besed na zacetni glas ter vle€enjem (s prstom in
barvicami) po ze narisanem glasu, kar bo spodbujalo njihov govorni razvoj in pred opismenjevalne spretnosti.

V mesecu februarju bomo umetnisko doZivljali in izrazali ter spoznavali praznike in obi¢aje v naSem okolju. Ob
kulturnem dnevu, 8. februarja 2027, bomo z dejavnostmi, prilagojenimi starosti otrok, spodbujali ozave$§¢anje o
slovenski kulturi in jeziku ter poudarjali pomen knjige in branja. V predpustnem ¢asu bomo skupaj pripravljali pustne
maske in okraske ter skozi igre, pesmi in pravljice spoznavali pustne obi¢aje. Pustni torek, 9. februarja 2027, bomo
praznovali s pustnim rajanjem, plesom, glasbo in druzenjem.

V mesecu marcu bomo spoznavali druZino ter posamezna Zivljenjska obdobja ¢loveka — od rojstva in otroStva do
odraslosti in starosti. Otroci bodo skozi razli¢ne dejavnosti raziskovali pomen druZine ter spoznavali poklice, se
preizkusali v igri vlog in razvijali simbolno ter ustvarjalno igro, povezano z razli€nimi poklici.

Posebno pozornost bomo namenili tudi spoznavanju ¢ustev, njihovemu poimenovanju in izrazanju na primerne nacine,
kar bo krepilo ¢ustveno pismenost ter empatijo med otroki. Ob praznovanju velike no¢i bomo spoznavali velikono¢ne
obic¢aje, simbole in tradicijo ter se preizkusali v razli€nih ustvarjalnih dejavnostih, povezanih s praznikom.

V aprilu bomo opazovali in spremljali prebujanje narave ter pridobivali izkuSnje o zakonitostih naravnega sveta.
Spodbujali bomo ekoloSko zavest in odgovornost do narave z raziskovanjem in eksperimentalnimi koticki v igralnici.
Otroci bodo aktivno sodelovali pri urejanju vrticka pred vrtcem, kjer bodo sejali in sadili rastline. Redni sprehodiv
naravo bodo priloZnost za u¢enje o varovanju okolja in spo$tovanju naravnega sveta.
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V mesecu maju se bomo posvetili spoznavanju travnika in kmetije kot pomembnega Zivljenjskega okolja Stevilnih
rastlin, Zuzelk in zivali. Otroke bova skozi igro, gibanje, raziskovanje in umetnost spodbujali k razvoju spoStljivega
odnosa do narave, k razumevanju soodvisnosti med zivimi bitji ter k zavedanju pomena skrbnega sobivanja z naravo.
Pri tem bova upostevali individualnost vsakega otroka, spodbujali njihovo aktivhost ter uporabljali raznolike pristope, ki
zagotavljajo vklju€ujoCe okolje za vse.

V mesecu juniju bova otroke uvajali v svet bralne kulture in spodbujali porajajo€o se pismenost. Ure pravljic bova
izvajali v knjiznem koti¢ku, kjer bodo otroci aktivho sodelovali. S pomocjo dramskih, plesnih in ustvarjalnih aktivnosti
bova podpirali njihov jezikovni razvoj in domisljijo. Z jezikovnimi vajami ter igrami s ¢rkami in besedami bova krepili
komunikacijske ves§c¢ine. Mesec bova zakljucili s praznovanjem poletnega dneva in pozdravom poletju.

V juliju in avgustu bova otroke popeljali v skrivnosti morja preko raziskovanja, ustvarjanja in branja zgodb, med njimi
tudi Mavri¢na ribica. Spodbujali bova njihovo samostojnost in druzabnost z zabavnimi pocitniSkimi dejavnostmi,
ustvarjalnimi delavnicamiin igro. Posebno pozornost bova namenili sodelovanju in razvoju socialnih vescin, vse
aktivnosti pa prilagodila interesom otrok.

e Zagotavljali bova, da bo vsak otrok sprejet in spo$tovan v svoji individualnosti, posebnostih in razli¢nosti.
e Ustvarjali bova varno, vklju¢ujoce in spodbudno okolje, v katerem bodo otroci doZivljali ob&utek pripadnosti,
sprejetosti in ¢ustvene varnosti.

e  Prisluhnili bova potrebam, interesom, izkuSnjam in pobudam otrok ter jih vklju€evali v na€rtovanje, izvajanje in
vrednotenje dejavnosti.

e Spodbujali bova celostni razvoj otrok na gibalnem, spoznavnem, ¢ustvenem, socialnem in jezikovhem
podrocju.

e Otrokom bova omogocali dovolj ¢asa za prosto igro, raziskovanje, ustvarjanje, sodelovanje in samostojno
reSevanje problemov.

e UposStevali bova razvojne znacilnosti, zmoZnosti, potrebe in nacine u¢enja posameznega otroka.

e Povezovali bova vsa podrocja dejavnosti Kurikuluma za vrtce ter skrbeli za uravnotezZeno zastopanost razli¢nih
dejavnosti.

Vloga odraslih:

Strokovni delavki bova skrbeli za varno, spodbudno, vklju¢ujoce in Custveno podporno okolje. Otroke bova opazovali in
poslusali, prepoznavali njihove interese, potrebe, pobude in na¢ine ucenja ter jih vkljucevali v naértovanje in izvajanje
dejavnosti. Spodbujali bova njihovo samostojnost, ustvarjalnost, raziskovanje, sodelovanje, sporazumevanje in
izrazanje Custev.

Otrokom bova zagotavljali dovolj Casa za igro in raziskovanje ter jim ponujali raznolike materiale, izkuSnje in u¢ne
izzive. Dejavnosti, prostor in nac¢ine dela bova prilagajali individualnim znac€ilnostim otrok ter skrbeli, da bo imel vsak
otrok moznost dejavnega sodelovanja. Svoje delo bova sproti spremljali, vrednotili in prilagajali odzivom ter napredku
otrok.
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METODE DELA

Igra bo osrednja dejavnost otrok ter temelj njihovega razvoja, u€enja in dobrega pocutja. Otrokom
bova omogocali dovolj ¢asa za spontano, ustvarjalno, domisljijsko, raziskovalno, gibalno in socialno
igro. Z ustrezno urejenim prostorom, raznovrstnimi materiali in premisljenimi spodbudami bova
podpirali njihovo samostojnost, ustvarjalnost, sodelovanje in aktivno ucenje.

Igra bo spodbujala otrokov celostni razvoj, zlasti:
(] razvoj gibalnih sposobnosti;
(] spoznavni in govorno-jezikovni razvoj;
(] razvoj domisljije, ustvarjalnosti in sposobnosti reSevanja problemov;
e  custveni, socialni in moralni razvoj;
®  razvoj samostojnosti, pozitivnhe samopodobe in zaupanja vase;

e sodelovanje, sporazumevanje ter razumevanje in upostevanje drugih.

Poleg igre bova uporabljali tudi metode opazovanja, raziskovanja, preizku$anja, prakti¢nega dela,
demonstracije, pogovora, poslu$anja, pripovedovanja, reSevanja problemov in izkustvenega ucenja.
Metode bova prilagajali starosti, zmoznostim, potrebam, interesom in pobudam otrok ter
znacilnostim posamezne dejavnosti.

OBLIKE DELA

Individualno delo, delo v parih, delo v manjsih in vecjih skupinah ter skupna oblika dela.

V Solskem letu 2026/2027 sta v vrtec vklju¢ena dva otroka s posebnimi potrebami. Za delo z njima je odgovorna
imenovana strokovna skupina vrtca, ki pri svojem delu sledi zapisniku multidisciplinarnega tima ter programu dela.

Otrok v starostno kombiniranem oddelku potrebuje stalnega spremljevalca in dodatno strokovno pomoc za
premagovanje primanjkljajev, medtem ko otrok v oddelku drugega starostnega obdobja potrebuje dodatno strokovno

pomoc¢ za premagovanje primanjkljajev.

Strokovna skupina delo z otrokoma natancneje opredeli in nacrtuje v individualiziranem programu. Dodatno strokovno
pomo¢ obema otrokoma bo izvajala strokovna sodelavka za premagovanje primanjkljajev s specialno pedagosko

izobrazbo.

Glede na strokovno presojo bodo vzgojiteljice po posvetu s starSi sestavile predlog za logopedsko obravnavo (terapija

govornih primanjkljajev) pri logopedinji v ZD Radlje ob Drauvi.
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Na podlagi Zakona o vrtcih (Uradni list RS, $t. 100/05 - uradno pre&i$¢eno besedilo, 25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10,
62/10 - ZUPJS, 94/10 - ZIU, 40/12 - ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 55/17, 18/21 in 85/25) je Svet Osnovne $ole Ribnica na
Pohorju na svoji seji dne, 30. 9. 2026, sprejel LDN Enote Vrtec pri Osnovni $oli Ribnica na Pohorju za Solsko leto
2026/2027.

Pedagoski vodja enote vrtca: Ravnatelj:

Brigita Gosak

ot

JoZe Krusig, prof.

Podpis predstavnika sveta Sole:
Jernej Seli¢
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